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A PROPOS

Le réseau ReNAITRe (Réseau Nouvelle-
Aquitaine des Initiatives Territoriales du
Réemploi) est une association loi 1901 qui

fédere des acteurs du réemploi solidaire,
ressourceries, recycleries, friperies,
matériautheéques et ateliers de réparation en
Nouvelle-Aquitaine.

ReNAITRe accompagne ses membres et tous
les porteurs de projets qui ceuvrent en faveur
de la réduction des déchets par des actions de
prévention, de réemploi, de réutilisation et de
sensibilisation.

Le réemploi solidaire,
qu’est-ce que c'est ?

Dans une époque ou la consommation de
masse donne des signes trop faibles de
ralentissement, le destin de tous ces objets se
transforment en déchets, qui par efficacité de
traitement rejoignent tres vite des
incinérateurs ou des sites d'enfouissement.
Pourtant, dans ces volumes gigantesques
captés chaque année, un pourcentage non
négligeable d'objets et matieres est en parfait
état d'usage. Ainsi, depuis de longues années,
un systéme porté par les associations a été
initié pour collecter ces objets, pour leur
donner une seconde vie a des prix réduits afin
de nourrir une économie redistributive, créer
du lien avec les habitants, réduire I'impact sur
les ressources naturelles.

Ces organisations, mises en ceuvre
majoritairement par des citoyens voulant
s'investir pour servir leur territoire et réduire le
gaspillage, ont produit un écosysteme
exceptionnel qui expérimente l'organisation
d'un futur aux ressources naturelles trées
dégradées.
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Le réemploi solidaire c'est a cela que ¢a sert :

1. Réduire les déchets : éviter de jeter des
objets encore utilisables, limiter Ia
production de déchets et [|impact
environnemental.

2. Favoriser I'économie circulaire : les objets
sont réparés, nettoyés ou reconditionnés
avant d'étre redistribués, ce qui prolonge
leur durée de vie.

3. Aider les personnes en difficulté : les
objets réemployés sont proposés a prix
réduits ou donnés a des personnes qui en
ont besoin.

4. Créer de I'emploi local : les structures de
réemploi solidaire sont des associations
d'emplois pérennes ou d'emplois en
insertion. La majorité de leurs recettes
financieres sont redistribuées en salaires
afin de nourrir 'économie locale.

Quand le futur s'expérimente aujourd’hui, la
promesse d'un projet de société épanouie se
construit.

Fabrice Kaid, Secrétaire général de ReNAITRe
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LES MISSIONS CLES

Le réseau ReNAITRe fédere 125 associations du réemploi solidaire
(@au 31 décembre 2025). Ces structures de I'économie sociale et
solidaire (ESS) font le lien avec '’économie circulaire sur la région.

MISSIONS CLES DU RESEAU
REGIONAL

1- Animation du réseau : mise en relation, coopération entre acteurs.

2- Accompagnement : a la création et au développement de structures du
réemploi solidaire grace au capital connaissance cumulé par tous les acteurs.

3- Communication : rendre compte et valoriser les actions des Ressourceries et
Recycleries. Transférer des compétences et organiser des programmes de
communication en coopération avec les acteurs.

4- Coordination d’actions régionales : réflexions et participations aux enjeux de
structuration et de financement des organisations.

5- Représentation régionale : participer a des événements sous différentes formes
et défendre les intéréts de nos adhérents.

6- Observatoire régional : collecter des données pour comprendre et exprimer les
valeurs de nos fonctions.

7- Formation : coordonner les offres de formation du RNRR en adéquation avec les
besoins des adhérents.

8- Plaidoyer : promouvoir le réemploi solidaire, représenter et défendre les enjeux
de ses adhérents auprés des pouvoirs publics et des éco-organismes, fournir des
outils et du conseil a ses adhérents en termes de plaidoyer.

9 - Veilles : réglementaire, dispositifs, filieres.



LES DONNEES CLEFS DU REEMPLOI REGIONAL

données 2024, 83 répondants sur 111 adhérents

LA DIMENSION HUMAINE

personnes bénévoles
salariées
65 443 68 610
personnes participant adhérents (personnes
aux actions de physiques et morales
sensibilisation adhérentes des
structures)
1 049 499 3 164
passages en actions de
caisse sensibilisation

+ de 3 millions

de visites

wo’
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LES DONNEES CLEFS DU REEMPLOI REGIONAL

données 2024, 83 répondants sur 111 adhérents

LA DIMENSION
ENVIRONNEMENTALE

15 414 9,4 %

tonnes d'objets des tonnages valorisés
collectés (53.1 % par réemploi,
38.3 % par envoi vers les
filieres a REP* ou

N,
!! par recyclage)

37 568

tonnes de CO2e* évitées sur
les filieres TLC, DEEE, EA*

En partant de I'hypothése que le réemploi permet de prolonger la durée de vie
des produits et d'éviter I'achat de biens neufs pendant un an, le réemploi
régional de textile et chaussures, de mobilier ménager et d'équipements

électriques et électroniques a contribué en 2024 a éviter I'émission de 37 568
tonnes CO2e. A ce stade, seules les émissions évitées (scope 4) ont pu étre
estimées sur la base d'une méthodologie documentée. En parallele, la majorité
des Ressourceries et Recycleries ne disposent pas encore de bilans carbone
complets (scopes 1, 2 et 3). Dans ce contexte, il N'est pas encore possible
d'établir une comparaison entre les émissions générées par ces structures et
les émissions qu’elles contribuent a éviter.

Source : ADEME, « Modélisation et évaluation ACV des produits de consommation et
biens d'équipement », 2018.

‘Y
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LES EVOLUTIONS REGIONALES

données 2024, 83 répondants sur 111 adhérents

ACCOMPAGNEMENTS

2021 § 2022 2023 _
89 106 93 68

SALARIE-E-S
2021 § 2022 2023
675 1122 1339 1487
TONNES COLLECTEES
ECEE BN 2023
6 168 12 106 15 686 15 414
., 2024 1M
Y o U 2023 : 98
LLl .
}’%v/ﬁﬂ x P . 82
HHH g Y .73
e In_: 47
Z %y
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DES ACTEURS PILIERS DU
REEMPLOI SOLIDAIRE

Face a I'enjeu croissant de la réduction des déchets, les recycleries,
les ressourceries, les friperies, les matériautheques et les ateliers de
réparation solidaire s'imposent comme une réponse concrete et
solidaire visant a prolonger la durée de vie des objets, grace a leur
collecte et a leur remise en circulation a des prix solidaires, afin de
faciliter I'acces aux biens de consommation pour tous. Ce modéle
permet d'éviter I'incinération ou la mise en décharge des objets et
contrairement au réemploi a visée purement commerciale, les
excédents générés ne sont pas redistribués a des actionnaires, mais
réinvestis au service de projets solidaires. Au-dela de son impact
environnemental, le réemploi solidaire joue également un rble clé
dans les territoires, notamment par la création d’emplois, la mise en
ceuvre d'actions de sensibilisation et la proposition d'activités
favorisant des comportements plus durables.

AN
.

320
22 ®

W |

ITRE

>

eau du Réemploi
ouvelle Aquitaine



ACTIVITES

Ces acteurs associatifs jouent un réle majeur dans la dynamisation
des territoires en Nouvelle-Aquitaine, notamment grace a :

e |a création d'emplois pérennes et non délocalisables, ainsi que
I'insertion de personnes €loignées de I'emploi,

e |'accés a des biens ménagers a des prix accessibles a tous, voire
gratuits,

e La mise en place d'espaces partagés favorisant la mixité
intergénérationnelle entre bénévoles, salarié-e-s, volontaires en
service civigue, stagiaires, adhérent-e:s et usager-e-s.

N\

~

116

sites en Nouvelle-Aquitaine
pour 83 répondants

105 ==

magasins

w1 113 m?

m T m en moyenne
l , par site

Z &
1.
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ACTIVITES

Dans leur grande majorité, ces associations de Nouvelle-Aquitaine
sont des structures multi-flux ; elles collectent et traitent une large
variété d'objets provenant principalement des particuliers, et
parfois des entreprises.

Nous pouvons observer une augmentation de structures
spécialisées sur diverses nouvelles filieres REP*, plus d'ateliers et
plus de sensibilisation a la réparation.

92 19

structures sont structures sont
multiflux 68% spécialisées
des structures ont
des ateliers

Répartition des filieres de structures spécialisées
ou monoflux

~ Jeuxjouets
Maritime 1

TLC

PMCB : Produits et
Matériaux de
Construction du
secteur du Batiment
EEE : Equipements
Electriques et
Electroniques

ASL : Articles de Sports
et de Loisirs

TLC : Textile, Linge,
Chaussures
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REPARTITION PAR DEPARTEMENT

DES 111* STRUCTURES ADHERENTES EN 2024

4.5 millions

de citoyen-ne-s sont proches d'une
structure

*dont 17 Porteur-se:s de
Projet ou en démarrage

DEPT 16 : 1PP

DEPT17: 3PP
DEPT 24 : 2 PP
DEPT 33 : 3 PP
DEPT 40 : 1PP
DEPT 47 : 2 PP
DEPT 64 : 2 PP
DEPT79:1PP

DEPT 86 : 2 PP
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66 TEMOIGNAGE ADHERENT @9

" Dons nos activités, méme si on aime ce qu'on fait, qu'on
y trouve du sens plus que jamais,
on a parfois des moments de mou...

Nous, ce sont nos interlocuteurs de collectivités locales qui
nous challengent, en ne nous prenant pas au sérieux, en
refusant de venir comprendre nos activités et en restant dans
des visions caricaturales.

Alors, il y a le plaidoyer, la montée en compétences, la force du
collectif, le militantisme de nos structures, les villages du
réeemploi qui fleurissent... et Iq, faire partie des réseaux
ReNAITRe et RNRR est un soutien qui soulage,
porte et rechauffe !

MERC| @

Stéphanie KOMPE - Le pied allez TRIEZ
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LE REEMPLOI SOLIDAIRE,
QUAND LES GENS FONT
LA DIFFERENCE !

Le parcours d'un objet en ressourcerie ou en recyclerie ne
commence pas dans une étagere, mais au moment du
don. Un meuble, un livre, un vétement ou un vélo trouve
une seconde chance grace a une succession d'actions
souvent invisibles. Collecter, trier, valoriser, réparer et
redistribuer demandent du temps, de l'organisation et un
fort engagement humain. Pour rendre ce cycle possible,
ces organisations mobilisent des moyens matériels
iImportants, comme des locaux, des camions et des
éguipements, mais surtout des femmes et des hommes.
Salarié-e's, bénévoles et volontaires en service civique
s'investissent chaque jour pour faire vivre ces lieux de
réemploi solidaire, accueillir les dons, préparer les objets a
la redistribution et recevoir les usagers.

Page 13 ey i
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LA RICHESSE HUMAINE

e Les associations du réemploi solidaire ayant répondu au
guestionnaire en Nouvelle-Aquitaine créent des emplois non
délocalisables et créent du lien:

+ de 3 306 personnes au total

Alternant-e:s

1 487 Stagiaires 0.4% CDI
° » 16.5% 16%
salarie-e:s

dont . DD
1332 11% 2.5%
pour 'activité
réemploi

CDDI
15.7%

Service civique
2.5%

36
Bénévoles*

520 45.4%
546

1503
77

ALTERNANT-E-S BRY¥

*bénévoles hors gouvernance

Page 14 *voir lexique p. 49 el et



STRUCTURATION SOCIALE

35 structures ont obtenu l'agrément ESUS (Entreprise Solidaire
d'Utilité Sociale)

Nombre d’ETP* selon le statut social de la structure

Ass. droit commun @ ACI* @ EI*

Emplois permanents =
Emplois en insertion F Cﬂ)

Bénévoles opérationnels

Taux de sortie dynamique (%)

Page 15 *voir lexique p. 48 RONAMRS
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MISSIONS DES STRUCTURES DU REEMPLOI

SOLIDAIRE

Les ressourceries, recycleries, friperies, matériautheques et ateliers
de réparation interviennent sur les 4 fonctions qui définissent leurs
missions :

Sensibilisation,

Collecte @
! (
e

Valorisation,

® Redistribution/vente.

D'autres activités importantes sont nécessaires pour permettre la
gestion quotidienne de ces structures :

® Communication,

® Encadrement, @ @
® Gouvernance, %
o

Vie associative.
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REPARTITION DES ETP* SALARIES / MISSION

Vie associative
Direction 1%

7% Collecte

Encadrant-e-s* 21.9%

8.7%

Administration
6.4%

Sensibilisation
2.8%
Communication
2.2%

Valorisation
28.7%
Redistribution/Vente
19.9%

Les différentes activités liées a la valorisation représentent prés du
guart du temps de travail salarié (28,7%).

Ce temps comprend :

e Le tri des objets déposés en différentes catégories,

* Le diagnostic du potentiel de réemploi (I'objet est-il conforme ?
Peut-il étre réemployé tel quel ? Doit-il étre réparé ? Si oui, quel
sera le coUt qui va impacter le prix ? etc.)

¢ Le nettoyage des objets,

e La réparation éventuelle des objets,

e La valorisation créative, piéces uniques,

e | e conditionnement,

e |Le rangement.

P p

Page 17  *Encadrant-e-s techniques et sociaux  *voir lexique p. 49 RONAITRO
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LA COLLECTE

En 2024, sur les 83 structures ayant répondu au questionnaire:
15 414 tonnes d'objets ont été collectés.

Les recycleries et ressourceries multiflux collectent une grande
diversité d'objets. Contrairement au réemploi purement
commercial, le réemploi solidaire met également en vente des
objets a trés faible valeur marchande pour faciliter I'acces aux
biens du quotidien pour toutes et tous.

La loi n® 2020-105 du 10 février 2020 relative a la lutte contre le
gaspillage et a I'économie circulaire (AGEC) impose aux collectivités
territoriales la mise en place de zones de réemploi pour les structures
de I'ESS : « Les collectivités territoriales et leurs groupements
compeétents pour la collecte et le traitement des déchets des menages
ont l'obligation de permettre, par contrat ou par convention, aux
personnes morales relevant de I'économie sociale, solidaire et circulaire
qui en font la demande d’utiliser les décheteries communales comme
lieux de récupération ponctuelle et de retraitement d'objets en bon
état ou réparables. Les décheteries sont tenues de prévoir une zone de
dépodt destinée aux produits pouvant étre réemployés. »

-

fa) |

B
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LA COLLECTE

La fonction de collecte est essentielle. Les activités d'une Ressourcerie / Recyclerie
/Friperie / Matériauthéque / Atelier de réparation s'organisent autour du cycle de l'objet,
une activité qui commence par la récupération d'un gisement.

Cette collecte peut s'organiser de différentes manieres:

J Apport volontaire directement a la Ressourcerie / Recyclerie,

J Collecte sur rendez-vous par la structure directement chez les particuliers,
J Collecte aupres d’'entreprises et d'administrations,

J Collecte sur décheterie (principalement via un conteneur de réemploi),

J Autre mode de collecte :

»> Collecte en porte a porte (de plus en plus rare, la collecte systématique des déchets
encombrants est progressivement remplacée par des collectes sur rendez-vous),

> Collecte évenementielle (ex. dans le cadre d’actions éphémeéres en lien avec un
bailleur social).

Répartition des modes de collecte

Part des structures pratiquant :

Apport volontaire 98%
Collecte chez les particuliers
Collecte chez les pros

Point de réemploi en déchéterie

Autre mode de collecte BRI

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Origine des flux collectés :

Apport volontaire

Collecte chez les particuliers
Collecte chez les pros

Point de réemploi en déchéterie

Autre mode de collecte

0% 10% 20% 30% 40% 50%

7
L
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LA COLLECTE

Principales augmentations des tonnages collectés
par filiere entre 2023 et 2024

@ Tonnage 2023 (t) @ Tonnage 2024 (t)

Eléments d'ameublement ménagers
Textiles, Linge, Chaussures

EEE ménagers

Déchets d’activité économique
Vaisselle

Livres

Jeux / Jouets

EEE pros

0 1000 2000 3000 4000

¥

Principales évolutions du pourcentage du tonnage
réemployé par filiere entre 2023 et 2024

@ 2023 (%) @ 2024 (%)

Décorations — Bibelots

ASL - Articles de Sports et Loisirs

ABJ - Articles de Bricolage et de Jardin
Eléments d'ameublement professionnels
Déchets d'activité économique

EEE pros

Vaisselle

EEE ménagers

TLC- Textile, Linge, Chaussures

0% 20% 40% 60% 80% 100%

“p
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LA COLLECTE

Pourcentage du tonnage recyclé par filiére

ABJ - Articles de Bricolage et de Jardin @ ASL - Articles de Sports et de Loisirs @ EA (mobilier) ménagers @ EA (mobilier) pros
@ Activité économique @ EEE ménagers @ EEE pros @ Jeux/Jouets @ Livres

Produits et Matériaux de Construction et du Batiment Textiles, Linge, Chaussures Vaisselle @ Autres

4%
33%
33%

9%
14%
54%

5%
38%
52%
20% ‘
58% ‘
35% ‘
20%

0% 10% 20% 30% 40% 50%

Part du tonnage déchets ultimes par filiere

ABJ - Articles de Bricolage et de Jardin @ ASL - Articles de sports et de Loisirs @ EA (mobilier) ménagers
@ EA (mobilier) pros @ Activité économique @ EEE ménagers @ EEE pros @ Jeux/Jouets @ Livres

Produits et Matériaux de Construction et du Batiment Textiles, Linge, Chaussures Vaisselle ® Autres

3%
13%
4%
13%
30%
8%
19%
7%
1%
10%
5%
15%

19%

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30%

60%

% v
RENAITRE

Réseau du Réemploi
en Nouvelle Aquitaine



66 TEMOIGNAGE ADHERENT @9

" Le Pépites Tour, des ressourceries de proximité dans les quartiers
prioritaires de la rive droite de Bordeaux Métropole :

Avec les Pépites Tour, nous allons @ la rencontre des habitants, en
particulier des personnes les plus vulnérables, afin de leur proposer
les services d'une ressourcerie de proximité. Cette déemarche
permet de créer du lien, de faciliter I'acquisition de bien
d'eéquipement et de rendre I'économie circulaire accessible a
toutes et tous. Les ateliers créatifs et pratiques occupent une place
centrale, ils invitent a détourner les matieres et les objets et a
révéler leurs potentiels tout en valorisant les participants.

Shekhina, fidele participante des ateliers Pépites (Quartier Lormont
Bois Fleuri), témoigne de l'attachement créé au fil du temps
(depuis trois ans ) : « Je les ai tous depuis le début, sans faute »,
confie-t-elle en parlant des objets fabriqués lors des ateliers. Un
témoignage précieux pour nous, qui illustre la fierté et
I'appropriation des creations, et souligne I''mpact social et humain
du Pépites Tour au cceur des quartiers.”

Alice BEAUCENT BODY - Pépites

Page 22 RONAITRO



VALORISATION

Qu'est-ce que c'est ? L'étape de tri, de contréle, de nettoyage, de
réparation des objets ayant pour objectif de leur donner toute leur
valeur de ré-employabilité.

91.4%

des objets collectés par les
recycleries sont valorisés par
réemploi ou recyclage

Répartition selon
la destination du gisement total collecté

non valorisé
8.6%

réemployé

recyclé 531%

38.3%

835 800 euros de dépenses publiques évitées

Cette somme a été estimée a partir du codt moyen national de
I'enfouissement, évalué a 120 € / tonne, multiplié par le tonnage
réemployé a I'échelle régionale, soit 6 965 tonnes.
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REDISTRIBUTION

Redistribuer a petit prix pour offrir une seconde vie a |'objet, réduire
I'utilisation de matieres premieres et diminuer les déchets enfouis
ou incinérés. Cette fonction permet aussi de générer une partie des
ressources propres des structures, contribuant ainsi a assurer la
pérennité des postes salariés.

787 m? 11,80 €

: de panier moyen
de surface de magasin en P Y

moyenne

Redistribution réemploi / réutilisation par filiére

. . ABJ ASL

Autres categories
2.7% 2 g9
12.1% 0 2.6%

EA Ménagers
18.5%

Sy

Vaisselle
12.3%

EA Pro
5.5%

EEE Ménagers

9.5%

TLC EEE Pro

A Jeux0-4%
Livres.
co jouets
3.4%

“pY
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LE REEMPLOI QUI
TRANSFORME NOS VIES,
BIEN AU-DELA DES
CHIFFRES

Le réemploi solidaire agit bien au-dela de la simple gestion des
tonnes d'objets collectés. En donnant une seconde vie a des biens
encore utilisables, il contribue a réduire les déchets, a diminuer la
pression sur les ressources naturelles et a rendre I'acces aux objets
courants plus abordable pour tous. Dans toute la région, ce modele
génere des emplois locaux durables et inclusifs, souvent accessibles
a des personnes éloignées du marché du travail, et participe a
I'animation sociale des territoires. Les structures de réemploi
solidaire sont aussi des lieux de rencontre, d'apprentissage et de
sensibilisation ou S'expriment des valeurs d'entraide, de
consommation responsable et de solidarité citoyenne. Ainsi,
I'impact du réemploi solidaire se mesure non seulement en chiffres,
mais aussi dans I'amélioration des conditions de vie, les parcours
vers lI'emploi, et les changements de comportements face a la
consommation et au gaspillage.



SENSIBILISATION

Les structures, ancrées dans la vie locale organisent régulierement
des ateliers et événements de sensibilisation.

Elles proposent également des lieux, des activités et des outils
concrets pour permettre des changements de comportements
durables.

+de 70 000

des structures proposent adhérents

des actions en milieu
) (o)

Q ETP dédiés aux missions de
OSO

e
3169 56543

actions de sensibilisation personnes ont participé
réalisées a ces actions

sensibilisation

Part des structures proposant l'action

Affichage et informations en boutique/collecte
Visites de I'établissement

Conférences, rencontres, débats 22%

Actions en milieu scolaire

Actions de sensibilisation en entreprise
Organisation d'événements festifs / musicaux
Ateliers de création

Ateliers de réparation

Ressourceries/recycleries éphémeéres

Participation a des événements publics 69%
0% 20% 40% 60% 80% 100%

a B
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SENSIBILISATION

En 2024, une nouvelle activité de sensibilisation a vu le jour, créée
par le réseau ReNAITRe et partagée a 'ensemble du réseau.

Un escape game congu pour étre utilisé lors de diverses occasions :
aupres du grand public, en interne au sein des structures ou lors
d'événements de sensibilisation spécifiques.

R - + de 30 structures participantes
ESCA P E% - + de 230 joueurs a travers la

3 ourceries ..
recycleries et ress region
L v%se Novuvelle-Aquutame 9

A la poursuite du

Serial

Trieur - + de 100 personnes qui

découvrent la recyclerie /
ressourcerie

- 80% des structures sont prétes a
réutiliser I'animation

- 66% des joueurs ont adoré
I'animation, ont posé des questions
et ont appris des choses sur le
réemploi !

L= . e Rendez-vous dans l'une des recycleries
e Wm !j et ressourceries participantes

I— e reseau-renalire.com

Ce type d'outil permet de rendre 'univers du réemploi plus ludique
tout en transmettant des connaissances autour de nos activités et
de I'économie circulaire. L'escape game est une activité phare et
particulierement en vogue. Elle s'appuie sur des codes ludiques et
tendance, réappropriés et adaptés aux valeurs du réseau. Elle
favorise ainsi l'apprentissage par le jeu et l'engagement des
participants.
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ATELIERS

— - ';/‘- — ‘ .
- vy £
2 4 > 4
7 of

.’-/ oY

4

structures ont fait des structures ont proposé
ateliers de création des ateliers de réparation

Types d’'ateliers

Ateliers d'autoréparation
Ateliers EEE / informatique
Ateliers couture

Ateliers réparation de vélos

\\\\,}h\ Ateliers menuiserie / bois

14 ont proposé des recycleries éphémeéres

en Nouvelle Aquitaine
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’ A 'AFDAS, il y a les braderies mensuelles (les 2°™* samedis de
chague mois) ou chacun peut faire de supers affaires car c'est
encore moins cher que d’habitude. Et il y a la « big big braderie » !
Ce rendez-vous a été imaginé pour sa 1°¢ édition début novembre
2024 pour lancer les festivitées de Noél. En plus de notre ouverture le
samedi, Nous avons rajouté une semi-nocturne le vendredi en fin
d’‘aprées-midi, de 18h a 21h.

A l'occasion de cette « big big braderie », les visiteurs ont pu trouver
tout ce qu'il faut pour égayer leurs fétes de fin d'année et faire des
heureux : décorations de Noél, jouets, vaisselle, objets déco
prépareés avec attention par l'ensemble de I'équipe, ainsi que les
créations en maroquinerie de 'ATELIER 27, de belles pieces uniques
réalisees a partir de tissus recupéeres au sein de la Ressourcerie.

Tout cela avec un fond musical en « live », des jeux, des bons
cadeaux a gagner : une belle ambiance festive
et tres gros succes populaire I”
Pascal ANRES, AFDAS




COMMUNICATION

La communication, gqu'elle soit interne (auprés des salarié-e's et bénévoles) ou
externe (aupreés des usager-es et partenaires), est essentielle pour faire
comprendre les activités des structures. Elle sont de plus en plus présentes sur les
réseaux sociaux et dans les médias locaux et régionaux. Toutefois, certaines
structures ont choisi cette année de se retirer des plateformes sociales estimant
gue ces canaux ne correspondent plus a leur image, notamment en raison de la
surinformation gqu'elles générent.

Y 98%

des structures utilisent les réseaux sociaux

™

missions / communiqués
radio / podcasts

Articles de presse

Au total, c'est 254 240 abonnés sur les réseaux sociaux et aux
newsletters.

ReNAITRe, c'est aussi 8 formations spécialisées sur la
communication (webinaires) et un kit de communication mensuel:

/N
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IMPACT SOCIAL

MIXITE SOCIALE ET
INTERGENERATIONNELLE

Lieux d’accueil, de solidarité et de convivialité, les structures du
réemploi solidaire participent a créer des espaces d'entraide, de lien
social et de partage.

* Accueil usager-e-s et bénéficiaires,
Accueil bénévoles,

Insertion professionnelle, 6 @

Stages découverte,

o

Stages d'insertion,

Accueil volontaires Service Civique,

Stages professionnels,
Accueil porteur-se-s de projets. + de 400

partenaires associatifs

18 structures avec
I'’Agrément Service Civique
7 structures avec
I'’Agrément CAF Espace

14 structures accueillent de Vie Sociale
des Travaux d'Intérét Général
(TIG)

+de 3 400

personnes accueillies via I'Espace de Vie
Sociale, clubs de prévention, Protection
Judiciaire de la Jeunesse, TIG «

=

i“ B
Page3 2
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PARTENARIATS

Les ressourceries / recycleries établissent des partenariats
associatifs et institutionnels. Qu'elles soient en insertion ou a emploi
pérenne, ces collaborations varient selon le domaine financé, le
type de contrat et le partenaire impliqué.

80% 1205

des structures ont une partenaires associatifs et
convention de institutionnels,
partenariat ou un dont 52 associations
marché pubic caritatives

100% sont en lien avec leur collectivité
126 partenariats institutionnels

40%
30%
20%
‘-
0%

n
o
X

Part des structures qui ont au moins un

Partenariat Partenariat Partenariat Partenariat
formalisé formalisé formalisé formalisé
UE collectivité Etat acteur privé =~
territoriale % a
“»

eeeeeeeeeeeeeeeeeee
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PARTENARIATS

83

conventions avec leur EPCI/ Colléctivité

Autre
51%

Typede
convention signé

Partenariat
20.5%

Subvention
39.7%

Collecte
encombrant
s
3.8%

Accés dechetterie

17.9% Marché public

1.5%
partenariats signés avec l'état

Avec quel @
partenaire
“p
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“p)rter la Flamme Olympique « une expérience forte ».
Jessica Marot salariée en insertion professionnelle dans une
ressourcerie (MAXIMUM) a porté la Flamme Olympique en 2024 !
Sa candidature a été retenue parmi 20 O00 dossiers, réepondant au
critere de sélection de « I'Energie du collectif » .

Ce fut une immense chance et une grande joie pour Jessica !
Samedi 25 mai 2024, elle portait la Flamme Olympique dans la
Vienne a Chatellerault ou plus de 13 000 personnes étaient
présentes.

Des membres de la direction de Maximum, des collegues, les
membres de sa famille et le Maire de Saint Sulpice les Feuilles
étaient a ses cotés pour l'encourager.

Ce fut une belle aventure pour nous tous et une journée riche en
emotion (et en stress) pour notre ambassadrice ! Un grand
honneur aussi pour les Ressourceries et
les valeurs humaines qu’elles véhiculent.

Nous souhaitions vous faire partager ce moment.”

Alexandre POUPARD, MAXIMUM

en Nouvelle Aquitaine
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APPARTENANCE A DES RESEAUX

France
TIERS

LIEUX RAINE

Nouvelle-Aquitaine

| ™ EMMAiS
P Solidarité

Mouvement Croix-
'Heureux Emmauds Rouge

Cyclage /2,3%/ insertion
2,3%
3.5% %

GRAINE
5.8%

France Tiers-Lieux
47%

Repair Café

4.7% . )
Réseau National des
Ressourceries et
CO?;QCE Recycleries
48.8%
Ligue de
'enseignement
8.1%

FAS (Fédération des
Acteurs de la
Solidarité)

1.2% Chantier Ecole
15.1%

la ligue de

. ab CHANTIER

coorace

RESEAU NATIONAL

A |
R. Réseau National des '-‘
ll
ssourcerles croix-rouge insertion
FONDE PAR LA CROIX-ROUGE FRANCAISE
& RecyCIGrles IMPULSE TOIT % % |
U

Page 35 bt

eeeeeeeeeeeeeeeeeee



PARTENARIATS

26

partenariats formalisés avec des acteurs privés

Pole emploi

ASSOCiations Mécénat de compétence

Avec quel
partenaire

i“ v
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66 TEMOIGNAGE RESEAU 00

“Teen’s Up : forum pedagogique pour I'avenir des jeunes
Teen’s Up est un forum éducatif destiné aux collégiens et lycéens,
réunissant différents acteurs de l'education autour de l'orientation,
de la connaissance de soi et des enjeux environnementaux.
L'édition bordelaise s’est tenue les 5 et 6 decembre 2024 & I'Hotel
de Région de Bordeaux, avec des conférences, des ateliers
peédagogiques et des stands interactifs.

Le réseau ReNAITRe y a participé afin de représenter le reemploi
solidaire, et de sensibiliser les jeunes aux metiers engages de Nos
activités ( de chauffeur a valoriste en passant par directeur.trice).
Lors de la conférence sur les métiers pour la planete, TATELIER
D'eco SOLIDAIRE a présenté ses actions et projets ecoresponsables.
Un stand animeé par plusieurs adhérents (Recyclerie du Bazadais,
La Boucle, Recyclerie Sportive de Bordeaux) a permis d’echanger
directement avec les jeunes.

L'objectif de cette participation etait de faire découvrir les enjeux
environnementaux et de valoriser des parcours professionnels
porteurs de sens, afin d’'inspirer les jeunes genérations
a s'engager dans le reemploi”.
Rosa DAS NEVES- ReNAITRe

S
ouvelle-
ﬁquimme
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DES TRANSFORMATIONS

DURABLES QUI
NECESSITENT UN SOUTIEN
PUBLIC FORT'!

Le réemploi solidaire nécessite un soutien renforcé des pouvoirs
publics pour réaliser tout son potentiel. Bien plus que la simple
réduction des déchets, ce modele contribue a la création
d'emplois locaux inclusifs et a lI'amélioration de l|'accessibilité
économique. Toutefois, ces initiatives restent fragiles sans un
cadre juridique et financier adéquat. Elles dépendent de
ressources spéecifigues pour se structurer et se développer sur le
long terme. Un soutien public structuré, sous forme de
financements dédiés, de partenariats renforcés et de politiques
publiques favorables, est donc indispensable pour pérenniser
ces actions et maximiser leur impact, tant sur le plan
environnemental que social.



STRUCTURATION SOCIALE

Les associations du réemploi solidaires ceuvrent toutes dans le
méme objectif. Elles peuvent toutefois déployer différents types
d'organisation.

Certaines structures portent des projets d'insertion par l'activité
économique.

Les autres structures sans agrément d'insertion sont appelées
structures d'emplois pérennes (ou associations de droit commun).
Toutes font partie de I'Economie Sociale et Solidaire (ESS).

Ll

Part des structures étant

Association employeuse de droit commun @ Atelier Chantier d'Insertion (ACl) @ Entreprise d'Insertion (El)
@ Entreprise a But dEmploi (EBE) @ Organisme d'Accueil Communautaire et d'Activité Solidaire (OACAS)

© 100% bénévole
50

100% DES

40 STRUCTURES SONT
DES ASSOCIATIONS

30 LOI 1901

20

0 —_-

Structuration sociale et juridique
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“Dimonche, 2 juin 2024. Un mouvement de population jamais
atteint anime le petit village de Moustey en Haute Lande. Kesako ?

C'est I''nauguration du nouveau local des recycleries Bathestia
(matéeriautheque) et I'AltEco (genéraliste) hangar de 2000 m?
d'une ancienne scierie, rehabilité par la Com de Coms Coeur Haute
Lande.

Les deux co-locataires se partagent le batiment a part egale, et ont
Co-organisé cette journée unique. Marché de produits locaux, vide-
grenier, vin d'honneur, conférence, exposition, concert de musique
baroque, buvette et restauration, et le grand final : le bal folk avec

les Baladoucs. Avec plus de mille visiteurs, les exposants et
restaurateurs etaient aux anges.

Les bénévoles des deux assos ont fourni un énorme travail de
préparation et de gestion de la journée. Au repas de cléture tout le
monde était fourbi, mais bon sang, qu'est-ce que c'était bien !”

Nicole PAUL - Association Bathestia

| | /
N!
SRR
i

i
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CHARGES

+ DE 32 MILLIONS D’EUROS

Les 3/4 des charges des recycleries et ressourceries rémunérent
les emplois locaux non délocalisables et les contributions
employeurs.

70% de charges de personnel
totalisées sur les charges d'exploitation

13.6 %

services extérieurs Achats
Frais de )
ol Dotation
Impéts taxes et 91652 o Amortissements €
2 /0 o
versements o 5:5% PJ
assimilés 2.5%
Services
exterieurs
13.6%

Achats
7.5%

Charges de personnel
69.8%
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PRODUITS

Les produits représentent les ressources propres des structures
(redistribution d'objets en réemploi, ventes de matieres,
contributions des éco-organismes, prestations, etc.) plus les

subventions et les aides.

+ DE 35 MILLIONS D’EUROS

de ressources €co-organisme
propres en moyenne

58,9 %

Prestations

Collecte - Sensibilisation - Formation




REPARTITION DES PRODUITS

Aides a I'emploi
29.1%

Ventes
42.4%

Autres produits
8.8%

Subventions /

739, \ Prestations
8%
Vente matiere Contribution
recyclage des eco
0.7% organismes
3.7%
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REDISTRIBUTION

+del4Md€

de redistribution (magasin, en ligne et autres)

Les acteurs du réemploi solidaire rendent accessibles des biens de
consommation courante par des prix solidaires ce sont des ressources
propres.

Part des ressources liées a la redistribution dans
les modéles économiques
en fonction de leur structuration

80%
60%
40%

20%

O% . . . s
Association emploi pérenne El ACI

La part d'autofinancement représente la proportion des ressources propres
(redistribution d'objets en réemploi, ventes de matieres, contributions des
€co-organismes, prestations, etc.) utilisées pour couvrir les charges
d’'exploitation. Cette part est étroitement liée a I'organisation sociale des
structures, notamment leur statut juridique.

77 %

d'autofinancement en moyenne
pour les structures d'emplois
perennes ‘e
Page 44 b Wi
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FILIERES REP*

137 CONVENTIONS
AVEC LES ECO ORGANISMES

Ces filieres reposent sur le principe de responsabilité élargie du producteur, selon
lequel les producteurs responsables de la mise sur le marché de certains produits,
sont responsables de financer ou d'organiser la prévention et la gestion des
déchets issus de ces produits en fin de vie. Les producteurs choisissent
généralement de s'organiser collectivement pour assurer ces obligations dans le
cadre d'éco-organismes a but non lucratif, agréés par les pouvoirs publics.
Vingt-trois filieres de gestion des déchets fonctionnent actuellement selon ce
principe en France (cf loi AGEC).

Les filieres REP* sont de plus en plus nombreuses et demandent de plus en
plus de tracabilité fine impliquant beaucoup de travail supplémentaire pour
les recycleries et ressourceries.

Nombre de structures qui conventionnent avec
I'éco-organisme

Ecomaison
Valdelia
Ecologic
Ecosystem
Re-Fashion
Ecominero
Valobat

30 40 50

70% ont une convention avec un eco-organisme

Valdeli/A COosSYSTem
O, :
ecomaison ECO LO gi ¢ [Re_fashion T

au du Réemploi
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REMUNERATION PAR LES FILIERES

1422 690 €
le recyclage : .
contribution moyenne
dont des éco-organismes

dans les ressources
1206 707 €

proviennent des éco-
organismes

Répartition de la contribution
financiére des éco-organismes
fonds réemploi *

Ecomaison

Valdelia

Ecologic

Ecosystem

Refashion

Autres éco-organismes

Valobat

Ecominero

(0] 100000 200000 300000 400000 500000 600000

*Les fonds réemploi ont été créés par la loi Anti-gaspillage pour une Economie
Circulaire (AGEC), promulguée en février 2020. Ces fonds sont abondés par 5% des
écoparticipations collectées des filieres a responsabilité élargie concernées. lls sont
uniquement destiné aux acteurs de |I'économie sociale et solidaire. Les structures
s'engagent en échange a tracer les flux entrants et sortants de la filiere.
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Développement de la réparation et de I'auto-réparation

Création d’ateliers de réparation (6 ont été lauréats de 'AMI* Ecologic), ce qui
favorise l'allongement de la durée de vie des EEE via la réparation.

Ces mémes structures ont par ailleurs développé des ateliers d’'auto-réparation.

Partenariats
Partenariat initié avec le CHU de Bordeaux pour de la collecte de matériels
informatiques (1ere collecte en janvier 2025).

Animation de réseau et montée en compétences

Mise en place du groupe de travail GT EEE au sein de ReNAITRe (2 visios et 1
journée technique pour faciliter le transfert de savoirs, I'échanges de bonnes
pratiques, et ainsi permettre la montée en compétences).

1 personnes formées au test et a la réparation EEE : professionnalisation des
acteurs du réempiloi solidaire.

Principales Evolutions du
augmentations des pourcentage du
tonnages collectés 2023 tonnage réemployés

et 2024 entre 2023 et 2024

® 2023 @ 2024

® 2023 @ 2024

1400 500

498
300
gos 204
159
100
0

EEE ménagers EEE pros EEE Ménagers EEE pros

1200

1000

800

600

400

200

Z &
1.
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FOCUS CRISE TEXTILE

2 938 tonnes collectées

1158 tonnes réemployées directement
1651 tonnes envoyées en filiere REP*

La filiere textile traverse une crise sans précédent, directement liée a I'explosion de
la fast fashion. La production de vétements ne cesse d'augmenter, mais leur
qualité se deégrade, rendant une part croissante inapte au réemploi ou au
recyclage.

En Nouvelle-Aquitaine comme ailleurs, les structures du réemploi solidaire sont
saturées, submergées par des volumes de textiles invendables ou irrécupérables
d'autant plus qu'un centre de tri a fermé en Dordogne. Cette situation fragilise
I'équilibre économique des structures du réemploi, complexifie les opérations de
tri et limite les possibilités de redistribution.

La seconde main ne peut pas compenser les exces de la surproduction mondiale.
Il est désormais crucial de renforcer les actions de sensibilisation, de travailler sur
'aval de la filiere, et de repenser I'amont en responsabilisant davantage les
producteurs.

ReNAITRe poursuivra son travail aux cotés des structures et des partenaires pour
défendre un réemploi textile local, solidaire et durable.

25 structures conventionnent
avec Refashion

* La particularité de la mise en filiere REP pour le textile est que la partie non
réemployée est envoyée aupres de centres de tri qui réalisent de la vente matiere
aupres de recycleurs et également des opérations de réemploi (vente en gros)
contrairement aux autres filieres. Le réemploi de textile est donc sous-évalué.

A partir du bilan d'activité 2024 de Refashion, qui agrée les centres de tri, les
coefficients de réemploi (0,568), recyclage (0,432), sont appliqués sur le tonnage
mis en filiere REP afin de s'approcher de la valorisation au réel de la filiere textile.
Ainsi les tonnes réemployées par la filiere REP sont estimées a 937 tonnes, les
tonnes recyclées a 750.

Au total, selon nos estimations, le travail de collecte et de valorisation des acteur
du réemploi permet la seconde vie a plus de 69% du textile collecté sur 'ensemble
de lafiliere.

En majorité reprise gratuite du textile (TLC)
(2 structures se font rémunérer en 2024)
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REEMPLOI

Toute opération par lagquelle des substances, matieres ou produits qui ne sont pas
des déchets sont utilisés de nouveau pour un usage identique a celui pour lequel
ils avaient été concus.

REUTILISATION

Toute opération par laquelle des substances, matieres ou produits qui sont
devenus des déchets sont utilisés de nouveau.

RECYCLAGE

Toute opération de valorisation par lagquelle les déchets, y compris les déchets
organiques, sont retraités en substances, matieres ou produits aux fins de leur
fonction initiale ou a d'autres fins

ACRONYMES

ACI: Atelier chantier d'insertion

AMI : Appel a Manifestation d'Intérét
ASL : Articles de Sports et de Loisirs
ABJ : Articles de Bricolage et de Jardin
AE : Activités Economiques

I

CDDI : Contrat ouvert aux personnes au chébmage
COZ2e : Dioxyde de Carbone évité

EA: Eléments d’Ameublement

EEE : Equipements Electriques et Electroniques
EBE : Entreprise a but d’emploi

El: Entreprise d'insertion

ETP : Equivalent Temps Plein

IAE : Insertion par I'activité économique

PEC : Parcours Emploi Compétences

PMCB : Produits et Matériaux de Construction du secteur du Batiment
REP : Responsabilité Etendue au Producteur

TLC : Textile, Linge, Chaussures

%%
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Réseau du Réemploi
en Nouvelle Aquitaine

AGENCE DE LA
TRANSITION
ECOLOGIQUE

Liberté » Egalité + Fraternité R Reseau Natlonal des
REPUBLIQUE FRANGAISE o s s ourc erl es
e g & Recycleries

de I'Aménagement
et du Logement

NOUVELLE-AQUITAINE

Merci aux 83 structures ayant pris le temps de
répondre au questionnaire préparé par le réseau

national et les réseaux régionaux.

renaitre_reemploi

ReNAITRe, le réseau du réemploi en
Nouvelle Aquitaine
r.dasneves@reseau-renaitre.com
0611825110

ReNAITRe WwwWw.reseau-renaitre.com

renaitre
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Recyclerie TLC @
Recyclerie/Ressourcerie @
non adhérente

® Recyclerie/Ressourcerie en cours de création
® Recyclerie/Ressourcerie monoflux professionnel

& particulier
® Recyclerie/Ressourcerie multiflux particulier

® Recyclerie/Ressourcerie multiflux professionnel
& particulier 4
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