GENCE REGIONALE D'EVALUATION
ENVIRONNEMENT ET CLIMAT

WARE@:

Offre d’emploi CDD 1 an
« Chargé(e) de mission climat et adaptation »

Lieu : Poitiers ou Bordeaux

Structure : AREC Nouvelle-Aquitaine (Agence Régionale d’Evaluation environnement et Climat) -
WWW.arec-nouvelleaquitaine.com

Type : CDD d'1 an a partir du 4 septembre 2023, renouvelable 6 mois

Date limite de réponse : 18 ao(it 2023

AREC Nouvelle-Aquitaine : « Observer pour mieux Agir »,
une agence dédiée a la connaissance pour la transition écologique des territoires

Contexte :

L’AREC Nouvelle-Aquitaine, association loi 1901 de 14 personnes, a pour mission de rendre accessible la
connaissance des enjeux de la transition écologique et de lutte contre les changements climatiques en
Nouvelle-Aquitaine. Elle met en ceuvre, aupres des porteurs de politiques publiques de Nouvelle-Aquitaine,
un service mutualisé d’observation et de suivi dans les domaines suivants :

o Energie (production et consommation, énergies renouvelables) ;

o Emissions de gaz a effet de serre ;

o Ressources (biomasse...) et déchets.

Au-dela de ses missions de collecte, traitement, analyse et restitution des données, I’Agence anime des
réseaux de partenaires régionaux, rassemblés au sein de deux dispositifs : I'Observatoire Régional de
I'Energie, des Gaz a Effet de serre et de la biomasse (OREGES) et I'Observatoire Régional des Déchets et de
I'Economie Circulaire (ORDEC).

Missions :

Au sein du pbéle OREGES de I'agence, vous aurez pour missions de contribuer aux travaux de I'agence dans
les domaines suivants :
o Capitalisation et analyse des actions d’adaptation des collectivités territoriales engagées dans des
démarches énergie-climat ;
o Contribution a la construction d’un référentiel d’'indicateurs sur le climat ;
Contribution aux travaux relatifs aux ressources de biomasse et a la filiere méthanisation ;
o Déploiement d’'une communication et d’'un accompagnement aupres des territoires sur le sujet du
climat et de I'adaptation.

o

Au-dela de ces missions principales, vous apporterez votre appui sur les missions suivantes :

o Contribution a la valorisation des données et pédagogie auprés des partenaires (analyses,
datavisualisation, présentations) ;

o En fonction des besoins et des opportunités, échanges et travaux collaboratifs avec des
professionnels d’horizons divers (universitaires, organismes spécialisés, producteurs de données) sur
des sujets ayant un rapport avec vos missions ;

o Participation et contribution aux travaux d’observation et aux référentiels méthodologiques
nationaux.


http://www.arec-nouvelleaquitaine.com/
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Votre expertise sur ces différents sujets permettra a I'agence d’évoluer, d’anticiper les enjeux a venir et de
s'adapter a un domaine en pleine évolution.

Profil :
o Bac +5 (ingénieur ou Master2 universitaire) spécialisé énergie/environnement/économie/transitions
o Profil jeune diplomé(e)
o Trés bonne maitrise de la suite Office (Excel, Access, PowerPoint)
o Bonne connaissance des acteurs institutionnels ceuvrant dans le domaine de I'environnement en
région Nouvelle-Aquitaine
o Treés bonnes qualités rédactionnelles
o Capacité de syntheése, aisance dans I'expression orale

o Vif intérét pour les thématiques de transition écologique, lutte contre les changements climatiques
et économie circulaire.
o Rémunération proposée : a partir de 30 k€ bruts annuels, variable selon formation et expérience

Avantages et aménagements :
o Tickets restaurant, compte épargne-temps, télétravail

La candidature, composée d’une lettre de motivation et d'un CV en PDF,
doit étre transmise par courriel a la Directrice de 'AREC, Amandine LOEB, (recrutement@arec-na.com)
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